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2020های مورد نیاز در سال مهارت
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باشیم؟خلاق چگونه فردی 



LOGO

!هستیدخلاق شما 
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!کنیممشاهده همه چیز را 
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!باشیمتجربیات تازه به دنبال 
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!بگذرانیمتنهایی هایی را در زمان
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!بپرسیمسوالات بزرگ 
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!کنیمخیال پردازیدر حد متعادل، 
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!باشیممتفاوت گاهی
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مفروضاتتکنیک در هم شکستن 
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!ببینیمTEDسخنرانی و بیوگرافی، مستندفیلم 



LOGOwww.Win2Farsi.com    

!برگردانیمبه نفع خودتان را موانع زندگی 
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!برگردانیمنفع خودمان به را موانع زندگی 
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!مسئلهکشف، شناخت و تعریف : گام اول
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کشف، شناخت و تعریف مسئله: گام اول✓

تعیین و توصیف علل بروز مسئله : گام دوم✓

های مسئلهبارش فکری جهت یافتن راه حل: گام سوم✓

ارزیابی راه حل های مختلف مسئله و انتخاب راه حل برتر: گام چهارم✓

اقدام؛ اجرای راه حل برتر: گام پنجم✓

نظارت بر راه حل انتخابی: گام ششم✓

حل مسئلهفرآیند گام به گام 
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!شرکت کنیمطوفان فکری در جلسات 
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(Edward de Bono)ادوارد دوبونو 
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اندیشیمثبت-

بینیخوش-

ایده‌هامثبتجوانببرتمرکز-

مدتبلندومدتمیانمدت،کوتاهفواید-

کلاه زرد
(قوتافکار خوش بینانه و تمرکز بر نقاط)
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بخورد؟شکستایدهایناستممکنچگونه-

چیست؟ایدهاینضعفنقاط-

چست؟احتمالیپیادمدهایوخطرات-

داریم؟راکاراینشروعبرایکافیتواناییومهارتمنابع،آیا-

است؟ممکننتیجهتنهااینآیا-

کلاه سیاه
(عفافکار بدبینانه و تمرکز بر نقاط ض)
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دانیم؟میچهمسئلهایندربارهما-

دانیم؟نمیراچیزیچهمسئلهایندربارهما-

داریم؟اختیاردررااطلاعاتیچهمسئلهاینحلبرای-

داریم؟نیازاطلاعاتیچهبهمسئلهاینحلبرای-

آوریم؟دستبهرانیازمورداطلاعاتخواهیممیچگونه-

دارد؟وجودمسئلهاینحلبرایایبالقوهحلراهآیا-

کلاه سفید
(افکار خنثی براساس واقعیات موجود)
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چست؟حلراهایندربارهمناحساس-

احساساتبراساسشهودیهایحلراه-

مبانییاعلمیدلیلارائهبهنیازعدم-

کردنتوجیهبهنیازعدم-

کلاه قرمز
(افکار هیجانی بر اساس قضاوت شخصی)
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دارد؟وجودجایگزینیهایانتخابوهاگزینهمسیرها،آیا-

بدم؟انجامدیگریروشبهراکاراینتوانممیآیا-

نگریست؟مسئلهبهدیگریمنظرازتوانمیچگونه-

کنیم؟فکرمسئلهبهچهارچوبازخارجچگونه-

جدیدعقایدارائهدرهوشمندابتکاروخلاقیت-

مسئلهحلدرنوینهایروشوراهکارها-

کلاه سبز
(افکار خلاقانه و ایده های نو)
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چیست؟مشکل-

کنیم؟تعریفرامسئلهچگونه-

رسید؟خواهیماینتیجهچهبهمسئلهحلبا-

درستهایپرسشکردنمطرح-

هاکلاهسایردرستفعالیتازاطمینان-

کلاه آبی
(نظارت بر همه دیدگاه ها)
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(Soft Skills)های نرم مهارت
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AbolfazlSalavatizadeh

A.Salavatizadeh@gmail.com
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